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Ahrensburger 

Turn- und Sportverein 

von 1874 e.V. 

  

 1 

Eckpunkte für erfolgreichen Schwimmsport im Ahrensburger TSV 2 

 3 

Unsere Ziele! Unser Können! Unsere Leistungen! 4 

 5 

Vorbemerkung: 6 

Klare, gemeinsame  Ziele und  klare, offene Entscheidungsstrukturen sind Voraussetzungen 7 

für eine erfolgreiche Organisation unabhängig davon, ob es sich um einen Verein oder ein 8 

Unternehmen handelt. Im Folgenden werden wir sportliche und soziale Ziele für die 9 

Schwimmabteilung des ATSV definieren und den organisatorischen Rahmen unserer Arbeit 10 

abstecken. 11 

Dies soll Trainern, Aktiven, Eltern und Interessierten helfen unsere Arbeit zu verstehen und 12 

sich aktiv daran zu beteiligen. 13 

 14 

Unsere Ziele! 15 

 16 

 Schwimmen lernen 17 

Wir wollen es möglichst vielen ermöglichen, das Schwimmen auf einem 18 

angemessenen Niveau zu erlernen. 19 

Sicheres Schwimmen ist uns wichtig und es endet nicht beim 20 

Jugendschwimmabzeichen „Bronze“. 21 

Technisch sauberes Schwimmen ermöglicht Fitness und Gesundheit bis ins hohe 22 

Alter. 23 

Wir streben eine qualifizierte, altersgerechte und individuelle sportliche Ausbildung 24 

von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen entsprechend ihrer individuellen 25 

Wünsche und Möglichkeiten an. 26 
… 27 

 Sportlich Schwimmen für Alle 28 

Die langfristige Entwicklung ausreichend großer und leistungsgerechter 29 

(Wettkampf)gruppen je Jahrgang ist das Ziel. 30 

Wir unterstützen Kinder, Jugendliche und Erwachsene bei der Erreichung ihrer 31 

individuellen Leistungsziele. 32 

… 33 

 Schwimmen ist vielfältig 34 

Qualifizierte Angebote über das reine Schwimmtraining hinaus sind attraktiv und 35 

binden Mitglieder an die Abteilung. 36 

Wasserball, Aquafitness und Freiwasserschwimmen sind fester Bestandteil unseres 37 

Angebots. 38 

… 39 

 Erfolg zieht an 40 

Wir streben in allen Sportarten (Schwimmen, Wasserball, Freiwasser) ein hohes 41 
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Leistungsniveau in der Spitze an. 1 

Dauerhafte Teilnahme an Landesmeisterschaften, regelmäßige Teilnahme an 2 

Norddeutschen Meisterschaften, vereinzelte Teilnahme an Deutschen 3 

Meisterschaften sind das Ziel. 4 

In der Breite versuchen wir Schwimmern und Wasserballern aller Altersstufen 5 

leistungsgerechte Wettkampangebote zu machen. 6 

… 7 

 Verein geht nur zusammen 8 

Auch wenn Schwimmen eine Individualsportart ist, sind wir ein Team. 9 

Aktive, Trainer, Funktionsträger und Eltern bringen unsere Abteilung in allen 10 

Sportarten gemeinsam nach vorn. 11 

… 12 

 13 

Unser Können! 14 

 15 

 Qualität und Erfahrung zählt 16 

Unsere Trainer und Übungsleiter sind gut qualifiziert und haben vor allem eigene 17 

Erfahrung in Ihren Sportarten. 18 

Wir haben unter unseren Aktiven viele Trainertalente. Diese Talente fördern wir 19 

aktiv. 20 

…. 21 

 Von den Besten lernen 22 

Funktionsträger, Trainer und Übungsleiter besuchen regelmäßig Fortbildungen und 23 

erhalten so ihre Lizenzen bzw. bleiben auf dem neuesten Stand. 24 

Wir nutzen Trainernetzwerke und die Zusammenarbeit mit anderen Vereinen, um 25 

unseren Sport so unbürokratisch wie möglich nach vorn zu bringen. 26 

Eine aktive und gleichberechtigte Zusammenarbeit mit den Landestrainern ist 27 

selbstverständlich. Dabei steht das Wohl der Aktiven immer an erster Stelle. 28 

… 29 

 Platz haben wir 30 

Ahrensburg bietet viele Möglichkeiten, wir nutzen die uns zur Verfügung stehenden 31 

Sportstätten effizient. 32 

Durch einen abgestimmten Aufbau und effektive Zusammenarbeit der Trainer führen 33 

wir unsere Sportler vom Anfänger zu ihrem persönlichen Leistungsziel. 34 

Wir vermeiden Doppelstrukturen.  35 

… 36 

 Gemeinsam sind wir stark 37 

Wir fördern ganzheitlichen Schwimmsport, aufgrund unserer vielfältigen Erfahrungen 38 

wissen wir das unser Sport nicht aus reinem Schwimmtraining besteht 39 

das Aquafitness für alle gut ist, auch für Leistungsschwimmer und 40 

Wasserballer 41 

das Freiwasserschwimmen auch Jugendlichen Spaß macht 42 

das schnelle Wasserballer auch schnelle Schwimmer sein können und 43 

umgekehrt 44 

 Teamgeist fördern 45 

Wir haben viele Aktive in unserem Verein, so dass wir alle Jahrgänge in den 46 

Wettkampfgruppen „mehrfach besetzen“, um an Staffelwettkämpfen teilzunehmen. 47 
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Wir führen für unsere Aktiven Trainingslager durch. 1 

Außersportliche Aktivitäten gehören zum Vereinsleben dazu. Wir verstärken nsere 2 

Bemühungen in diesem Bereich und animieren unsere Jugendlichen sich hier noch 3 

stärker zu engagieren. 4 

… 5 

 6 

 7 

Unsere Leistungen! 8 

 9 

 Die Breite fördern, die Spitze fordern 10 

Durch langjährige Teamarbeit können wir Kindern von der Krabbelgruppe bis zum 11 

Intensivtraining einen lückenlosen Übergang bieten. 12 

Unsere Strukturen sind transparent und durchlässig, Übergänge zwischen 13 

Leistungsniveaus und Sportarten sind möglich und gewünscht. 14 

Wir öffnen den Kindern Türen, hindurchgehen müssen sie selbst. Vier bis fünf Mal in 15 

der Woche Training kann nur bei Eigenmotivation gelingen. 16 

Wir unterstützen unsere Sportler darin, persönliche Erfolge zu erzielen. 17 

… 18 

 Ahrensburg ist nicht der Nabel der Welt 19 

Wir erkennen Talente und ebnen ihnen den Weg. 20 

Durch unsere vielfältigen Kontakte können wir talentierten Sportlern den Zugang zu 21 

besseren Trainingsbedingungen ermöglichen. 22 

Der Kontakt zu unseren ehemaligen Schwimmern ist uns wichtig, vielleicht kehren sie 23 

als Erwachsene zurück und geben ihre Erfahrung weiter. 24 

… 25 

 Wir kennen einander 26 

Um unsere Organisation ständig zu verbessern und Überforderung zu vermeiden, 27 

erheben wir die Aufwände der einzelnen Trainer regelmäßig. 28 

Wir stellen unseren Trainer- und Funktionsstab breit auf und arbeiten zusammen, 29 

damit wir Belastungen auffangen können und Vertretung gesichert ist. 30 

Für Alle, egal ob im Ehren- oder Hauptamt, gilt, dass die Belastung dem individuellen 31 

Zeitbudget entsprechen muss. 32 

Wir werten die Entwicklungsdaten unserer Sportler kontinuierlich nach gleichen, 33 

gemeinsam entwickelten Kriterien aus, um das Training möglichst effektiv zu 34 

gestalten. 35 

Hierbei nutzen wir Erkenntnisse, Materialien und ggf. persönliche Hilfestellung 36 

unserer Spitzenorganisationen (DSV, SHSV, ggf andere Landesschwimmverbände, 37 

erfahrene Trainer). 38 

… 39 

 Wir lernen gemeinsam 40 

Wir unterstützen unsere Sportler bei der Ausbildung zum Trainerassistenten und 41 

Trainer. 42 

Wir fördern die Ausbildung von interessierten Eltern zu Wettkampfrichtern. 43 

Wir sichern unsere Sportler und Trainer durch eine Kooperation in der 44 

Rettungsschwimmausbildung mit der DLRG-Ahrensburg. 45 

Insgesamt müssen wir unsere Aktivitäten im Ausbildungsbereich noch durch internen 46 

Erfahrungsaustausch und verstärkte Lehrgangsangebote in Ahrensburg steigern. 47 
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… 1 

 Wir helfen einander 2 

Unzulänglichkeiten im Sportstätten- und Personalangebot fangen wir durch kreative 3 

Lösungen auf. 4 

In der jährlichen Schließungszeit der Ahrensburger Halle finden wir für unsere 5 

Gruppen geeignete Lösungen, so weichen wir z.B. in benachbarte Trainingsstätten 6 

aus, nutzen (so möglich) das Freibad oder bieten Trainingsmöglichkeiten an Land. 7 

Die dadurch bedingten Einschränkungen sind uns bewusst und wir benennen diese 8 

offen ggü. Aktiven und Eltern.  9 

… 10 


